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PRIVIND ORGANIZAREA ACTIVITATII DE
SECURITATESI SANATATE IN MUNCA
- LEGEA 319/2006 a SSM -
Nr. Art. si
crt actul
Prevederea din actul normativ normativ

1. | Unitatea este autoriza#i si functioneze Lg
din punct de vedere al securiitii si | 319/2006
sanatatii in munca? 13/1/c

2. | Angajatorul a organizat activitatea de Lg
prevenire si protectie? 319/2006

8/1

3. | Personalul compartimentului de SSM Lg
este formatsi perfectionat prin cursuri | 319/2006
de specialitate? 9/1/a

4. | Angajatorul a emis decizii interne, Lg
pentru: 319/2006
- numire a lucratorilor care trebuie si| 10/1/b
contacteze serviciile specializate in cgz
de pericol grav sau iminent de
accidentare;

- numire a lucratorilor care aplica Lg
masurile de prim ajutor, masurile de| 319/2006
stingere a incendiilor si de evacuare a 10/2;
lucratorilor, sa elimine starea de pericol

grav si iminent de accidentare.

5. | Angajatorul a contractat activititile de Lg
SSM pe care nu le poate asigura prin 319/2006
lucratorul/serviciul intern de prevenire 8/4;
si protectie ?

6. | Angajatorul a evaluat riscurile de Lg
accidentare si Tmbolnavire profesionala | 319/2006
pentru toate locurile de munc? 7/4la;

7. | Angajatorul a stabilit un plan de Lg
prevenire si protectie corespunator | 319/2006
factorilor de risc evaluati ? 13/b;

8. | Sunt realizate misurile cuprinse 1in Lg
planul de preveniresi protectie? 319/2006

13/b
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9. | Angajatorul a asigurat informarea Lg
fiecarei persoane, anterior angagrii, | 319/2006
asupra riscurilor la care aceasta est¢ 13/1/h
expusi la locul de muné, precum si
asupra masurilor de prevenire si de
protectie necesa#?

10. | Angajatorul a intocmit un registru cu Lg
lucratorii angajati (registru care si| 319/2006
contina toate datele necesare unei 26
comuniciri de eveniment)

11. | Au fost angajate numai persoane apt¢  Lg
din punct de vedere medical — pe ba&z| 319/2006
de examen medical? 13/1/j

12. | Este asigurati supravegherea medica Lg
a angajailor? 319/2006

25/1

13. | Este  efectuat examenul medical Lg

periodic? 319/2006
13/1/]

14. | Angajatorul a elaborat programe de NM
instruire - testare pe meseriisi activit ati 15/1/8

15. | Angajatorul a stabilit, prin fi sa postului, Lg
atribu tiile si raspunderile lucratorilor in | 319/2006
domeniul SSM? 13/1/d

16. | Angajatorul a elaborat instructiuni: Lg
- de lucru, securitate si sanatate n| 319/2006
munca, 13/1/e
- pentru caz de evacuare; Lg
- de prim ajutor; 319/2006
- de oprire a echipamentelor de mung | 11/1/b
si eliminare a starii de pericol grav si
iminent;

- pentru lucratorii din Tntreprinderi Lg
si/sau unititi din  exterior, care| 319/2006
destisoara activitati pe baza de contract  16/2
de prestri de servicii in cadrul unittii NM 82/2

17. | Angajatorul a stabilit reguli pentru | NM 82/1
persoanele aflate in Tintreprindere
unitate cu permisiunea angajatorului

18. | Angajatorul a luat masuri ca lucratorii Lg
desemnai sau reprezentartii | 319/2006
lucritorilor sa aiba acces la evaluarea 17

riscurilor si alte informatii privind
maésurile din domeniul SSM?
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19. | Angajatorul a asigurat conditii pentru Lg
ca fiecare lucitor sa primeasé o| 319/2006
instruire suficienta si  adecvati in 13/1/f
domeniul securititii i sanatatii n
munca?

20. | Instruirea lucr atorilor este efectuat n Lg
mod corespunator ? 319/2006

13/1/t

21. | Angajatorul a verificat daca lucratorii NM
respect instructiunile de SSM ? 15/1/5

22. | Au fost stabilite si se tine eviderta Lg
zonelor cu risc ridicat si specific? 319/2006

13/1/k

23. | Angajatorul a luat masuri pentru Lg
delimitarea, ingradirea si semnalizarea| 319/2006
zonelor periculoase? 39/9/j

24. | Angajatorul a asigurat prevenirea Lg
prezentei peste limitele maxime admise 319/2006
a agertilor chimici, fizici sau biologici, 39/9/b
precum si suprasolicitarea diferitelor
organe sau sisteme ale organismulyi
uman?

25. | Angajatorul a informat lucr itorii care Lg
sunt, sau pot fi, expgi unui pericol grav | 319/2006
si iminent despre riscurile implicate de| 11/1/a
acest pericolsi masurile ce au fost ori
care trebuiesc luate?

26. | A fost evaluat EIP —ul si s-a intocmit NM
normativul intern de acordare de| 14, 15/20
acestuia?

27. | A fost asigurati dotarea cu EIP? Lg
EIP — ul este certificate? 319/2006

13/1/rsi s

28. | In contractul colectiv/individual de Lg
munca au fost stabilite materialelel 319/2006
igienico-sanitare ce se vor acorda 15/2
salariatilor precum si periodicitatea
acordarii lor?

29. | S-au acordat materiale igienico- Lg
sanitare? 319/2006

15/1

30. | In cadrul contractului Lg
colectiv/individual de munca a fost| 319/2006
prevazuta alimentatie de protegaie? Se 14
acorda?

31. | Angajatorul a elaborat instructiuni de Lg
oprire a lucrului si de parasire a zonei| 319/2006
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n caz de pericol grawi iminent? 11/1/b

32. | Angajatorul a verificat daca toti Lg
lucratorii sunt apti sa aplice masurile | 319/2006
stabilite pentru cazuri de pericol gravsi 11/3
iminent?

33. | Angajatorul a asigurat functionarea Lg
permanenti si corecti a sistemelorsi | 319/2006
dispozitivelor de proteaie, a AMC- 13/1/1
urilor, precum si a instalatilor de
captare, retinere si neutralizare a
substartelor nocive ?

34. | Angajatorul a asigurat echipamente de Lg
munca fara pericol pentru securitateasi | 319/2006
saniatatea lucratorilor? EM  sunt 13/1/q
certificate?

35. | Este asigurah monitorizarea NM
functionarii sistemelor si dispozitivelor | 15/1/15
de protedie, a aparaturii de masura si
control, precum si a instalatiilor de
ventilare sau a altor instalaii pentru
controlul noxelor in mediul de munca?

36. Este asigurai verificarea stirii de NM
functionare a sistemelor de alarmare; 15/1/16
avertizare, semnalizare de urgenta
precum si a sistemelor de siguragi?

37. | Angajatorul a luat masuri pentru Lg
intretinerea, revizia si  repararea | 319/2006
periodica a echipamentelor de mung? | 39/9/m
Se intocmesc documente referitoare la
reparatii si punerea in funaiune a EM
dupa reparatii ?

38. | Angajatorul a luat masuri pentru Lg
asigurarea exploafirii fara pericole a| 319/2006
recipientelor-butelii cu gaze comprimate| 39/9/I
sau lichefiate, a instalgiilor mecanice
sub presiune si a celor de ridicat, a
conductelor prin care circula fluide sub
presiune si a altor asemenea
echipamente de mung?

39. | Mijloacele si echipamentele electrice de HG
protectie sunt verificate, in conformitate| 1146-2006
cu prevederile reglemendrilor i | 3.3.18.
regulilor tehnice aplicabile, Tnhainte de
utilizare, la punerea in funaiune, dupa
reparatii sau modificari si apoi periodic
(in exploatare).

40. | Angajatorul a luat masuri pentru Lg
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prevenirea accidentelor prin| 319/2006
electrocutare la executarea, exploatarea, 39/9/f
intretinerea si repararea instalatiilor si

a echipamentelor electrice, precumsi

pentru prevenirea efectelor electricifitii

staticesi ale desdarcarilor atmosferice?

41. | Angajatorul a luat masuri pentru Lg
autorizarea exercitarii meseriilor si a | 319/2006
profesiilor previazute de legislaéia 13/1/i
specifici?

42. | Angajatorul a luat masuri pentru Lg
semnalizarea de securitatesi/sau de| 319/2006
sanatate la locul de mun&a? 39/9/k

43. | Angajatorul a luat masuri pentru Lg
asigurarea, marcarea si intretinerea| 319/2006
cailor de accessi de circulatie? 39/9/n

44. | A fost intocmit planul de evacuare ? NM

15/1/9

45. | Angajatorul a luat masuri pentru Lg

asigurarea iluminatului de siguranta? 319/2006
39/9/0

46. | Sunt intocmite documentele necesare
organizarii si functionarii
corespunatoare a Comitetului de
Securitatesi Sanatate Tn Munca (CSSM-
ului):

- decizia de infiirtare; NM
57/1, 63

- convocatorulsedintelor trimestriale NM

66/3
- procesul verbal desedinta NM

66/4
- raportul anual al conducatorului NM
unitatii cu privire la situatia securitatii 69/1
si sanatatii in munca;

47. | Setine eviderta accidentelorsi a bolilor Lg
profesionale? 319/2006

12/1/c

48. | Lucr atorii cunosc ci au obligatii pe linie Lg

de SSM ? 319/2006
23/1

49. | Au fost realizate masurile stabilite de Lg
inspectorii  de munca cu ocazia 319/2006
controalelor si a cercetarii accidentelor, 13/1/n

de munca?
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