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MINISTERUL MUNCI!
SI SOLIDARITATII SOCIALE

Anexa la PVCSC nr. 12408/27.02.2023

Art. 76, aliniat (1): ,Instruirea lucrdtorilor in domeniul securitdtii si sdndtdtii in
muncd la nivelul intreprinderii si/sau al unitdtii se efectueazd in timpul
programului de lucru”.

Art. 76, aliniat (2):"Perioada in care se desfdsoard instruirea prevdzutd la alin. (1)
este consideratd timp de muncd”.

- instruirea la angajare este efectuata timp de 8 ore, in timp ce in Procedura de
instruire - testare in domeniul securitdtii si sanatatii in munc3, la capitolul 5
»PROCEDURA”, pct. 5.1. ,Instruirea introductiv generald”, subpct. 5.1.4 ,Durata
instruirii introductiv generald este stabilitd la 4 ore” si in Programul de instruire -
testare, pct. 1 ,Instruirea introductiv generala”, subpct. 1.3 ,Durata instruirii
introductiv generald este stabilitd la 4 ore”, timpul alocat pentru efectuarea
instruirii introductiv generale este de 4 ore, contrar prevederilor art. 801 si art. 87
din Normele de aplicare ale Legii 319/2006, aprobate prin HG 1425/2006, cu
modificarile i completarile ulterioare.

Art. 80"1:”Durata instruirii lucrdtorilor in domeniul securitdtii si sdndtdtii in
muncd, pentru fiecare din cele 3 faze prevdzute la art. 77 si pentru instruirea
periodicd efectuatd suplimentar celei programate prevdzute la art. 98, nu va fi
mai micd de 1 ord si se stabileste prin programul de instruire-testare elaborat la
nivelul intreprinderii si/sau unitdtii potrivit prevederilor art. 15, aliniat (1), pct.
8, datat si aprobat de cdtre angajator”,

Art. 87:”Durata instruirii introductiv generale depinde de specificul activitdtii si de
riscurile pentru securitate si sdndtate in muncd, precum si de mdsurile si
activitdtile de prevenire si protectie la nivelul intreprinderii si/sau al unitdtii, in
general”,

-instruirea la angajare a fost efectuata de catre .\, maistru,
care nu este numit prin decizie a administratorului societatii ca lucrator desemnat
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 pri . protecjia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulagie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale.
Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate si-1 primeasci. Daci afi primit
acest document in mod eronat, vi adresam rugimintea de a returna documentul primit, expeditorutui
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in domeniul securitatii §i sanat&tii in munca in cadrul unitatii si nici nu are pregitire
in domeniul securitatii si sanatdtii in munci, contrar prevederilor art. 85 din
Normele de aplicare ale Legii 319/2006, aprobate prin HG 1425/2006, cu

modificarile si completarile ulterioare.

Art. 85:”Instruirea introductiv generald se face de cdtre:

vvvvvv

ajangajatorul care si-a asumat atributiile din domeniul securitdtii si sdndtdtii in
muncd; sau

b)lucrétorul desemnat; sau
c)un lucrdtor al serviciului intern de prevenire si protectie; sau
d)serviciul extern de prevenire si protectie”.

- in fisa de instruire a lucrdtorului , la capitolul ,,Rezultatul
testarilor”, la finalizarea instruirii introductiv generale nu a fost trecut rezultatul
verificarii nsusirii cunostintelor in domeniul securitatii si sandtitii in munci pe
baza de test, contrar prevederilor art. 89, aliniat (1) si (2) din Normele de aplicare
ale Legii 319/2006, aprobate prin HG 1425/2006, cu modificirile si completarile

ulterioare.

Art. 89, aliniat (1):”Instruirea introductiv generald se va finaliza cu verificarea
insugirii cunostintelor pe bazd de teste”.

Art. 89, aliniat (2):”Rezultatul verificdrii prevdzute la aliniatul (1) se
consemneazd:

a)pe suport de hdrtie in fisa de instruire individuald, conform modelului prevdzut
la anexa nr. 11; sau

b)in format electronic, cuprinzénd informatiile prevédzute in anexa nr. 11”.

- instruirea la locul de munca este efectuatd timp de 8 ore, in timp ce in Procedura
de instruire - testare in domeniul securittii si sanatatii in munca, la capitolul 5
»PROCEDURA”, pct. 5.2. ,Instruirea la locul de muncd”, subpct. 5.2.4 ,Durata
instruirii la locul de muncd este stabilitd la 4 ore” si in Programul de instruire -
testare, pct. 2 ,Instruirea la locul de munc3”, subpct. 2.4 , Durata instruirii la locul
de muncd este stabilitd la 4 ore”, timpul alocat pentru efectuarea instruirii la locul
de munca este de 4 ore, contrar prevederilor art. 80"1 si art. 92 din Normele de
aplicare ale Legii 319/2006, aprobate prin HG 1425/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 80"1:”Durata instruirii lucrdtorilor in domeniul securitdtii si sdndtdtii in
muncd, pentru fiecare din cele 3 faze previzute la art. 77 si pentru instruirea
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periodicd efectuatd suplimentar celei programate prevdzute la art. 98, nu va fi
mai micd de 1 ord i se stabileste prin programul de instruire-testare elaborat la
nivelul intreprinderii si/sau unitdtii potrivit prevederilor art. 15, aliniat (1), pct.
8, datat si aprobat de cdtre angajator”.

Art. 92, aliniat (1):”Durata instruirii la locul de muncd depinde de riscurile pentru
securitate si sdndtate in muncd, precum si de mdsurile si activitdtile de prevenire
si protectie la nivelul fiecdrui loc de muncd, post de lucru si/sau fiecdrei functii
exercitate”.

Art. 92, aliniat (2):”Durata instruirii la locul de muncd se stabileste de cdtre
angajator, impreund cu:

a)conducdtorul locului de muncd respectiv; sau
b)lucréatorul desemnat; sau
c)serviciul intern de prevenire si protectie; sau

d)serviciul extern de prevenire si protectie”.

- instruirea periodica a lucratorului ~ : a fost efectuata in data de 14.08.2022,
jar materialul inscris la capitolul ,Instruirea periodici”, subcap. ,Materialul predat”,
anume: Semnalizarea lucrarilor, Masuri prim ajutor in caz de hemoragii, nu coincide cu
materialul continut de cétre tematica periodicd intocmitd pentru luna august 2022,
Instructiuni proprii de prevenire si protectie privind manipularea manuali a maselor,
Elemente de semnalizare folosite in activitatea mecanicului de utilaje terasiere,
Demonstratii practice: Modul de organizare a activititii de acordare a primului ajutor
medical, de evacuare si stingere a incendiilor.

.....

Fapta constituie abatere de la prevederile Legii 319/2006, a securitatii si sanatatii in
munca, cu modificarile si completirile ulterioare, art. 20, aliniat (1), lit. a) si aliniat (2),
lit. b)

ART. 20, aliniat (1):”Angajatorul trebuie sd asigure conditii pentru ca fiecare lucrator sa
primeascd o instruire suficienta si adecvatd in domeniul securitdtii si sdndtdtii in munca,
in special sub forma de informatii si instructiuni de lucru, specifice locului de muncd si

postului sau:

a) la angajare”.

Art. 20, aliniat (2).” Instruirea prevdzutd la alin. (1) trebuie sd fie:
b) periodicd si ori de cdte ori este necesar”.

Prezentul PVCSC cu nr. 12408/ 27.02.2023 a fost intocmit la sediul ITM Calarasi, in
data de 27.02.2923, orele 09.55.
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Faptele de mai sus, si dupé caz, din anexa la prezentul proces verbal, con;t?u'e contraventie conform:
1. anﬁ@éf?/ din 32)/@64 eeeennn $1 56 SANCHiONEAZE CONfOrm art, 38, 5. A 84/ ..din }“;{?/Uf@ . cu:

(X]Amenda, in sumd gt~ 2650....... /[ ]Avertisment? si| ] Sanctiunea Complementars .................edoeeeoeeeeoeeeeeeeoooooooo
2. At e, AN ecevrvimrserrmeensnnnnn. §1 56 SANClIONEAZE CONTOMM A, ... CU;

[ ]Amendd, in sumé de .... /[ ] Avertisment? $i[ ] SaNCHUNEA COMPIBMENTALE ..............ocoovvveveveeeeeeeeoeeoeeoeeoeeeoeooeeooeeoeeoeooooooo
3. at ... R AN covosvrireivieisccvnssssissssencennnn. S1 € SANCHONEAZE CONfOrm art, ... / Ol

[ ]Amends, insumé de.................. /[ ] Avertisment? si[ ]Sanctiunea COMPIEMENIALA .................o.ooeeeeoeeeoeeeveoveeeeoooseoeeoeeeoeseoeeooeoeoeoseooeo
4. am v A oot cnnnnnninn. §1 56 SANCYONEAZE CONfOrM At ..o G cu:

[ JAmends, insumide ................ /[ JAvertisment? si[ ] Sanchiunea COMPIBMENIAIA ................ooovvvoeeeeeooeooeoeoeooeoeeesesosee oo
5.ar i, dint ... et taraies §i se sanctioneazd conform art. .................coo........ di

[ ]Amends, insumédde ................ /[ ]Avertisment? si[ ] sanctiunea complementara ...................

De <fvarsirea acestor fapte se fare vinovat contravenientul®: . ,

) ~cu sediul/domiciliul in localitatee.... ... , str.
prot bl et §C. ..7Tap. .7, judeful/seet . Inmatriculata la Registrul Comertului .. numarul
. agfotizatienr. ... . ~rrezentats de d-l/d«ffa -
Numele/Prenumele: . . —e;ew. NESCUYA) la data ok .. 4y POSesor al B./f./C.l. seria ...~
Nre... .. - . eliberat(d) de: 4 data del .. - . ..C.N.P. /. -ven-... @vénd fynctia/calitatea
de e e , cu domiciliul in localitatea . . e B ,nr... ., bl T, et—
..... ==., SC. ..7%, @p. ..., judetul/seetoru! PO
Pentru contravenientul cetitean strain/persoani fara cetatenie sau cetdtean roman cu domiciliul in striinitate se
completeaza si urmitoarele date: Pasaport/alt document de trecere a frontierei seria ...... 1] P , statul emitent
............................. , data eliberarii ....................

F  tru contravenient minor se inregistreazd numele, prenumele si domiciliul parintilor sau ale altor reprezentanti ori

Contravenientul [ ] nu este de fatid /[ ] refuzid /[ ] nu poate semna, imprejurarea fiind confirmati de

martorul: .
Numele/Prenumele...........cocoveeeiiviniineaninin,
in localitatea.................. St e , nr

- Motivele p ntru care procesul-verbal a fgst incheiat,in lipsi de martori:

Mo, C M/:ﬁerQ ..............

Proveansenncvnenenshossnacoostasanocnssnnaernoansonna

Alte menfiyn’ “Contravenientul a luat la cunostinta ca are dreptul la obiectiuni si nu a formulat/a formulat
obiecti ini¢

Syma _ totald: de . fUOO : lei, reprezentand enda contraventir?alé, va fi achitatd fin" contul

F9. 72, 201 208 $0/0/02- K < x - OF . (E D
pntravenientul poate achita in termen de cel mult 15 zile de la data inm&nrii sau comunicarii procesului-verbal, suma de
foae 2 6 LS lei, reprezentand jumatate din minimul prevdzut de actul normativ pentru amenda/amenzile aplicate, in
conformitate cu art. 28 din Ordonanta Guvernului nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu modificari
$i completari prin Legea nr.180/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, iar o copie de pe chitantd se preda sau se
tri’ \,z rin postd sau electronic, prin e-mail, in termenul mentionat, la sediul Inspectoratului Teritorial de Muncd

.. ,
In situatia neachitérii amenzii contraventionale in termen de 15 zile de la data Inman&rii sau a comunicarii procesului—
verbal de constatare si sanctionare a contraventiilor se va proceda, in conditiile legii, la executarea silita.

Impotriva prezentului proces-verbal, contravenientul poate face plangere in termen de 15 zile de la data jamanarij sau
comunicarii acestuia. Plangerea va fi insotitd de copia procesului-verbal si se va depune la Judecétoria ..(AL mf’q/)’l ......
Prezentul proces - verbal constituie titlu de creanta si ingtiintare de platd de la data ?nménérii:?gnur}cér%n conditiile legii.

Prezentul proces - verbal s-a incheiat in 3 exemplare, din care un exemplar s-a inméanat azi X7 . 6 .......... 2-4...../ sau se
va comunica contravenientului in cel mult doud luni de la data incheierii acestuia.
Am primit
INSPECTORI DF " MARTOR, CONTRAVENMIENT,
Tin cazul in care spay.. alv € msuficient se continud scrierea separat in trei exemplare semnate de toate pariile pe fiecare pagind, acesta

constituind anex3, parte integ¢ . a prezentului proces-verbal.

ZAvertismentul se aplicd potr it prevederilor ar.5 alin.2 lit.a) si art.7 din Ordonanta Guvernului nr.2/2001, cu modificérile si completarile ultericare

®Pentru contravenientul persoang juridic se va trece denumirea si sediul social, nr. de inmatriculare in Registrul Cc erfului si codul unic de inregistrare
(CUI) ale acestuia precum si datele complete de identificare ale persoanei care o reprezintd; pentru contravenient intreprindere individuald se va completa
CIF; pentru contravenient persoana fizici autorizati se va completa ClF/autorizalie nr., iar pentru contravenient.persoana fizica datele de identificare,
conform actului de identitate ) "

4 Se solicitd contravenientului si scrie obiectiunile sau s& scrie ca nu are obiectiuni. In caz de refuz al contravenientului, inspectorii de munca vor

mentiona in scris refuzul contravenientului de a se conforma acestei cerinfe.




